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M.T.I — MONTAGEM TECNICA INDUSTRIAL LTDA

1-OBJETIVO

Este normativo interno da M.T.l — Montagem Técnica Industrial Ltda. Tem
por finalidade esclarecer de maneira direta, as obrigacfes e responsabilidades
dos representantes da direcdo, gerentes e executantes, perante o respeito a
ética e idoneidade da empresa, no que tange a proibicdo, de qualquer tipo de
negociacdo, quer seja recebimento ou pagamento de beneficio, de qualquer
natureza, a autoridades governamentais ou instituicdes privadas em prol de
favorecimento em relagbes comercias.

2 — LEIS ANTICORRUPCAO

No desenvolvimento de nossas atividades, no Brasil , estamos sujeitos
as seguintes leis nacionais de combate a corrupcao:

e lLei 12.846, de 01 de agosto de 2013, que dispde sobre a
responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica
de atos contra a administragdo publica, nacional ou estrangeira;

Na legislacao brasileira, os crimes de corrupgéo passiva e ativa
encontram-se tipificados nos artigos 317 e 333 do Decreto-Lei 2.848 de 07 de
dezembro de 1940 (Cédigo Penal Brasileiro).

3 — RELACIONAMENTO COM CLIENTE

A conducéo dos contratos da M.T.l, deve ser baseada no cumprimento
integral do seu codigo de ética, com adocéao de praticas legais por parte de seus
profissionais, com preocupacao exclusiva em cumprir as clausulas contratuais,
desenvolver as atividades com garantia da qualidade, da salude de seus
empregados e de todos os envolvidos, da melhoria continua de seus processos
e da satisfacdo do cliente.

N&o seréo toleradas negociacbes que nao estejam definidas de forma
clara e quantificadas de maneira explicita no contrato assinado entre as partes.

As sancdes administrativas cabiveis, para desvio desta conduta, seréo
aplicadas de maneira severa, e culminardo com o afastamento das atividades e
sujeito as penalidades constantes nas leis anticorrupgéo.

A M.T.l considera divulgado este normativo a todos os seus colaboradores
e, por esse motivo, ndo aceitara alegacdo de desconhecimento da politica de
ética como justificativa ao ndo cumprimento das diligéncias aqui apresentadas.
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4 - RELACIONAMENTO COM OS FORNECEDORES

O relacionamento com nossos fornecedores, seguirdo, de maneira exata
as instrugbes contidas no Manual do Sistema de Gestdo Integrada, aonde
descreve a sistemética e define critérios para selecdo, avaliacdo, reavaliacao e
monitoramento do desempenho do fornecedor, assim como 0s registros dos
resultados das avaliacOes realizadas, acdes corretivas/preventivas propostas, e
as atividades de aquisicdo de materiais e servigos, descritas na IT-002 Compras.

Desta forma, ndo serad admitida, a selecdo de fornecedores que nao
cumpram 0s requisitos preestabelecidos na instrucdo de compras e
cadastramento.

Diante do mapa de coleta de precos, cabera aos responsaveis pela
aguisicdo de materiais e servicos, a exposicdo dos mesmos a direcdo, e
mediante recebimento da autorizacdo por escrito, finalizar o processo.

Fica expressamente proibida a aceitacdo de vantagens comerciais, por
parte dos responsaveis pelo processo de compras, ou de facilitacdo de
cadastramento do fornecedor como homologado.

As sancdes administrativas cabiveis, para desvio desta conduta, seréo
aplicadas de maneira severa, e culminardo com o afastamento das atividades e
sujeito as penalidades constantes nas leis anticorrupgéo.

A M.T.l considera divulgado este normativo a todos os seus
colaboradores e, por esse motivo, ndo aceitara alegacdo de desconhecimento
da politica de ética, como justificativa ao ndo cumprimento das diligéncias aqui
apresentadas.

4 - PRESENTES, BRINDES E HOSPITALIDADE

O recebimento ou o oferecimento ocasional de presentes, brindes ou
hospitalidade, apesar de poder ser reconhecido como uma contribui¢éo legitima
para estreitar as relacdes de negdécio entre organizacfes, pode também
representar uma oportunidade para a ocorréncia de fraude e de corrupcao.

Dessa forma, a M.T.I proibe essa pratica em troca de qualquer beneficio
pessoal ou favorecimento ao ofertante ou a terceiros.

5- APOIO E CONTRIBUICOES PARA PARTIDOS POLITICOS

Por meio deste normativo, a M.T.I deixa claro que rejeita qualquer oferta
externa de partido politico e em igual énfase, se recusa a apoiar partidos ou
campanhas politicas de candidatos a cargos eletivos, como forma de evitar a
configuracdo de troca de favor em negociacdes comerciais futuras.
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